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SELEGAO EXTERNA DE PROFESSORES SUPERVISORES PARA
O PROJETO INSTITUCIONAL DE BOLSA DE INICIACAO A DOCENCIA

A Coordenacgéo do Projeto Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia da Universidade Federal
Fluminense — PIBID UFF - torna publicas as normas de selecdo de professores lotados em escolas das
redes publicas do Rio de Janeiro conveniadas com a Universidade Federal Fluminense e localizadas
nos Municipios Angra dos Reis (para o subprojeto Pedagogia), Niteréi e Sdo Gongalo (para os
subprojetos Geografia e Pedagogia) e Santo Anténio de Padua (para os subprojetos Ciéncias e Fisica)
para a admissdo imediata e/ou a formag&o de cadastro como Professores Supervisores no Programa
Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia da UFF de modo a preencher, de acordo com o projeto
aprovado nos termos do Edital n° 061/2013-DEB/CAPES, vagas de professores supervisores que
venham a completar as cotas disponibilizadas pela CAPES na ocasido em que for feita a chamada
do(s) selecionado(s).

1. DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

1.1. O Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo & Docéncia — PIBID — visa fomentar a iniciagéo a
docéncia de estudantes regularmente matriculados nos cursos de licenciatura plena, contribuindo para
a formacéo de docentes para atuar na educagao basica publica.

1.2. S&o0 objetivos especificos do programa:

a) Incentivar a formacgéo de docentes em nivel superior para a educacao basica;

b) Contribuir para a valorizacdo do magistério;

c) Elevar a qualidade da formacéo inicial de professores nos cursos de licenciatura,
promovendo a integra¢do entre educacao superior e educacao béasica;

d) Inserir os licenciandos no cotidiano de escolas da rede publica de educagéo,
proporcionando-lhes oportunidades de criagdo e participagdo em experiéncias
metodoldgicas, tecnolégicas e praticas docentes de carater inovador e interdisciplinar;

e) Incentivar escolas plblicas de educacao béasica, mobilizando seus professores como co-
formadores e co-orientadores dos futuros docentes e tornando-as protagonistas nos
processos de formacdao inicial para 0 magistério;

f)  Contribuir para a articulagé@o entre teoria e pratica necessarias a formacao dos docentes,
elevando a qualidade das a¢fes académicas nos cursos de licenciatura;

g) Contribuir para que os estudantes de licenciatura se insiram na cultura escolar do
magistério, por meio da apropriacdo e da reflexdo sobre instrumentos, saberes e
peculiaridades do trabalho docente.

2. DAS NORMAS GERAIS

2.1. Este Edital visa ao preenchimento de vagas em aberto, resultantes da ocupacéo parcial das vagas
concedidas com a aprovacao da proposta submetida ao Edital n°® 061/2013/CAPES, ajustadas, em
namero, pela CAPES, e/ou a formagédo de cadastro de reservas, a ser usado na eventual substituicao
de bolsistas.

2.2. As bolsas de Supervisdo tém o valor individual mensal de R$ 765,00 (setecentos e sessenta e
cinco reais).

2.23. A concesséo da bolsa esta prevista para um periodo de até 12 (doze) meses a contar da data de
publicacdo deste Edital, podendo sofrer alteracdes em razdo de definicbes da CAPES/MEC.



2.3.1. A vigéncia da bolsa serd contada a partir do inicio das atividades do bolsista no programa,
estando prevista a sua substituicao caso o seu desempenho néo seja satisfatorio.

3. DAS VAGAS

3.1. Esse Edital visa preencher vagas em aberto e/ou formar cadastro para a participacdo no PIBID
UFF, conforme o quadro a seguir

o
SUBPROJETO disponl?lbiﬁzoa-lt-jpf:; g?nvnigfgo/ml?
Ciéncias/ Campus Santo Antonio de Padua 2
Espanhol/ Campus NiterGi 1
Fisica / Campus Santo Antbnio de Padua 1
Geografia / Campus Niteréi 1
Historia/Niteroi Cadastro
Pedagogia / Campus Angra dos Reis 2
Pedagogia / Campus Niteréi 1

4. DA CANDIDATURA
4.1. Somente poderdo candidatar-se professores que atendam aos seguintes critérios de elegibilidade:

a) Possuir licenciatura, preferencialmente, na area do subprojeto;

b) Possuir experiéncia minima de 2 (dois) anos no magistério na educacéo basica;

c) Ser professor na escola participante do PIBID UFF e ministrar disciplina ou atuar na érea do
subprojeto;

d) Estar apto a iniciar as atividades relativas ao projeto tdo logo seja convocado;

e) Apresentar disponibilidade para dedicar-se, no periodo de vigéncia da bolsa, a 12 (doze) horas
semanais de atividades do PIBID UFF, sem prejuizo de suas atividades docentes regulares.

5. DA INSCRICAO

5.1. As inscri¢cOes de candidatos a qualquer dos subprojetos devem ser feitas junto aos Coordenadores
de Area do PIBID UFF ou encaminhadas para o e-mail secretaria.pibiduff@gmail.com

5.1.1. O periodo de inscricdes compreende os dias 13 de marco de 2017 a 16 de marco de 2017, até
as 18 h.

5.1.2. Alinscri¢d@o consiste na entrega (ou envio, em formato PDF), dos seguintes documentos:

a) Curriculo Vitae resumido — até 02 (duas) laudas;

b) Carta de intencdes em que se apresente como um professor capaz de contribuir com o projeto
e em que justifique o seu interesse em participar;

c) Declaracdo da dire¢cdo da escola manifestando formalmente o interesse em participar do
Programa (Anexo I1);

d) Formulario de inscricdo devidamente preenchido (Anexo Il1);

e) Copias dos documentos que comprovem satisfazer os critérios de elegibilidade de que trata o
item 3.1 deste Edital;

f) Copias dos documentos que comprovem as informag@es contidas no Curriculo Vitae.

5.2. A Coordenagdo Institucional do PIBID UFF estara repassando as inscri¢des feitas por e-mail aos
correspondentes Coordenadores de Area, que procederdo a Sele¢ao.
6. DA SELECAO

6.1. Este processo seletivo sera conduzido pelos coordenadores de area dos subprojetos do PIBID
UFF, devendo, para esse fim, serem formadas comissdes de até trés membros, compostas por
professores dos cursos de Licenciatura atendidos por esses subprojetos.

6.1.1. A critério dos coordenadores de area professores supervisores que tenham interesse e
disponibilidade para contribuir com o processo poderéo integrar as comissdes de sele¢éo.

6.2. Esta selecdo implicard em uma classificacédo Unica por curso de Licenciatura;
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6.2.1. Nos subprojetos em que ha vagas para a admisséo imediata, estas seréo preenchidas por ordem
de classificagao. A distribuigdo, por Coordenador, sera decidida entre estes;

6.2.2. Os candidatos aprovados que ndo forem admitidos imediatamente passardo a compor um
cadastro de reservas sem ordem de classificacao;

6.3. Os resultados deste processo seletivo, contendo candidatos aprovados e candidatos em cadastro
de reservas, deverdo ser encaminhados a Coordenacdo Institucional, que administrara o
cadastramento de novos bolsistas.

6.3.1. O acionamento do cadastro de reservas, na formagdo de vaga por exclusdo de bolsista, sera
feito por solicitacdo do Coordenador da Area que dele necessitar, respeitando-se a indicacéo deste
quanto ao bolsista a ser cadastrado.

6.4. O processo seletivo constara de analise documental, entrevista e, a critério da coordenacédo de
area em cada curso de Licenciatura, uma prova de conhecimentos. Seréo atribuidas notas de 0,0 (zero)
a 200,0 (duzentos) pontos, observando-se a seguinte escala de pontuagéo:

6.4.1. Experiéncia no magistério na educacéo béasica (até 30 pontos):

a) 02 anos a 05 anos: 10 pontos;
b) 06 anos a 09 anos: 20 pontos;
c) 10 anos ou mais: 30 pontos;

6.4.2. Desenvolvimento de projetos e/ou organizacdo de eventos em escola de educacao basica: até
50 pontos

6.4.3. Participacdo em eventos ligados a Educacéo e respectiva area de conhecimento: até 20 pontos;
6.4.4. Formacdo em nivel de pos-graduacao (até 20 pontos):

a) pés-graduacdo lato-sensu (especializacdo): 10 pontos;

b) pbs-graduacéo stricto-sensu (mestrado ou doutorado): 20 pontos.

6.4.5. Carta de Intencao e/ou prova de conhecimentos: até 30 pontos;

6.4.6. Entrevista: até 50 pontos;

6.5. Os candidatos serdo convocados para entrevista por ordem de classificagdo na analise
documental. Os candidatos ndo convocados para a entrevista serdo considerados nao habilitados.

6.6. Enquanto critérios eliminatérios de avaliacdo serdo observados: a) o atendimento as condi¢des de
elegibilidade citadas no item 3.1 deste Edital; b) a aprovagdo em prova de conhecimentos, quando
houver.

7. DOS COMPROMISSOS DO BOLSISTA
7.1. S&o compromissos do Supervisor:

a) Participar como co-formador dos bolsistas de iniciagdo a docéncia, em articulagdo com o
Coordenador do Subprojeto ao qual estd vinculado, elaborando, desenvolvendo e
acompanhando as atividades dos bolsistas de iniciacao a docéncia;

b) Atuar como elo entre os bolsistas e outros professores da escola, promovendo a integracéo
entre estes na execucao das atividades planejadas;

c) Elaborar e desenvolver, quando possivel, projetos interdisciplinares que valorizem a
intersetorialidade e a conexao dos conhecimentos presentes da educacgéo basica.

d) Compartilhar com a direcao da escola e seus pares as boas praticas do Pibid na perspectiva
de buscar a exceléncia na formacédo de professores;

e) Respeitar o horério de trabalho acordado com a Coordenagédo do Subprojeto;

f) Controlar a frequéncia dos bolsistas de iniciagdo a docéncia na escola, repassando essas
informacdes ao coordenador de area;

g) Informar & comunidade escolar sobre as atividades do projeto;

h) Enviar ao coordenador de area quaisquer relatérios e documentos de acompanhamento das
atividades dos bolsistas de iniciagcdo a docéncia sob sua supervisdo, sempre que solicitado;

i) Participar das atividades de acompanhamento e avaliacdo do PIBID definidas pela CAPES;

j) Participar do Encontro Anual do PIBID UFF apresentando os resultados obtidos em sua
atividade de superviséo;



k) Fazer referéncia, nas eventuais publicacdes de trabalhos, a sua condicdo de bolsista
Supervisor do PIBID UFF;

[) Manter seus dados atualizados na Plataforma Freire, do MEC;

m) Assinar termo de desligamento do projeto, quando couber;

n) Informar ao Coordenador do Subprojeto alteracBes cadastrais e eventuais mudancas nas
condi¢des que garantiram sua inscricdo no PIBID UFF;

0) Receber apenas esta modalidade de bolsa, visto ser vedada a acumulacdo com bolsas de
outros Programas e de outras instituicdes;

p) Devolver a CAPES, em valores atualizados, a(s) mensalidade(s) recebida(s) indevidamente.

8. DO RESULTADO DA SELECAO E DO CADASTRAMENTO DO BOLSISTA

8.1. A convocacao dos habilitados a entrevista, apds a analise documental, sera informada aos
candidatos no dia 17 de margo de 2017, a partir das 18 horas.

8.2. As entrevistas serdo realizadas entre os dias 20 de marco de 2017 e 24 de marco de 2017, a
critério do(s) Coordenador(es) do Subprojeto, em data e horario a serem confirmados por ocasido da
convocacao.

8.3. A publicag&o do resultado final acontecera no dia 27 de margo de 2017, a partir das 18 horas.

8.4. O candidato selecionado para admissédo imediata devera assinar termo de compromisso até as
18h do dia 31 de marcgo de 2017.

Paragrafo Unico: os termos de compromisso dos supervisores que irdo iniciar imediatamente devem
ser encaminhado pelo(s) coordenador(es) de area a Coordenacéo Institucional do PIBID UFF até o dia
31 de margo de 2017, juntamente com a Ata de resultados desse processo seletivo (Anexo 1V).

8.5. As atividades dos bolsistas selecionados para admisséo imediata terdo inicio no dia 03 de abril de
2017.

8.6. O resumo do cronograma do processo seletivo esta colocado no Anexo | desse Edital.
9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. Este edital foi elaborado levando-se em consideragdo o Edital CAPES/DEB n° 061/2013 e em
conformidade com a Portaria CAPES/DEB n° 096/2013 e demais normas aplicaveis, disponiveis no
sitio www.capes.gov.br.

9.2. As situagBes ndo-previstas neste Edital seréo analisadas pela Comiss&o de Acompanhamento do
PIBID UFF e homologados pela Pro-Reitoria de Graduagdo da Universidade Federal Fluminense,
visando a sua definicéo.

Niterdi, 09 de mar¢o de 2017.

Maura Ventura Chinelli

Coordenadora Institucional do PIBID UFF

ANEXO | - CRONOGRAMA

Inscri¢des: de 13/03/2017 a 16/03/2017

Resultado da primeira etapa e convocacao para a entrevista: de 17/03/2017, apés 18 h.
Realizacdo das entrevistas: de 20/03/2017 a 24/03/2017.

Publicacao do resultado final: 27/03/2017, ap6s as 18 h.

Preenchimento do cadastro e assinatura do termo de compromisso: até 31/03/2017.

o 0 O O O
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o Envio, & Coordenagédo Institucional, dos termos de compromisso assinados e da Ata com o
resultado final: até 31/03/2017.
o Inicio das atividades do bolsista: 03/04/2017.
ANEXO Il - DECLARACAO DA ESCOLA

DECLARACAO

Como Diretor(a) do(a) (colégio/escola)

, localizado(a) no endereco

, Municipio de , venho

manifestar, neste documento, o interesse desta instituicdo escolar em aderir ao Projeto

Institucional de Bolsa de Iniciacdo & Docéncia da UFF (PIBID UFF).

Estou ciente de que a adesédo ao PIBID UFF depende da sele¢céo de professores que irdo
atuar como Supervisores e assumo o compromisso de colaborar com a realizagdo das
atividades propostas durante o desenvolvimento do projeto caso o PIBID UFF venha a se

desenvolver no(a) referido(a) colégio/escola.

Em de de 20

Assinatura e carimbo do(a) Diretor(a)



ANEXO Il = FICHA DE INSCRICAO

MINISTERIO DA EDUCAGAO

SECRETARIA DE EDUCAGAO SUPERIOR

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PRO-REITORIA DE GRADUACAO

DIVISAO DE PRATICA DISCENTE

Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia — PIBID UFF

EDITAL N2 02/2017

SELEGAO EXTERNA DE PROFESSORES SUPERVISORES PARA
O PROJETO INSTITUCIONAL DE BOLSA DE INICIAGAO A DOCENCIA

FORMULARIO DE INSCRICAO PARA PROFESSOR SUPERVISOR

DADOS DO CANDIDATO

NOME COMPLETO CPF

E-MAIL TELEFONES DE CONTATO

DADOS DA ESCOLA

NOME COMPLETO DA ESCOLA PELA QUAL CONCORRE MUNICIPIO EM QUE ESTA REDE A QUE PERTENCE A
LOCALIZADA A ESCOLA ESCOLA
[ ]FEDERAL
[ ]ESTADUAL
[ ] MUNICIPAL

SUBPROJETO A QUE CONCORRE

(O MUNICIPIO EM QUE ESTA LOCALIZADA A ESCOLA DEVE SER O MESMO EM QUE ESTA O CAMPUS QUE DESENVOLVE O SUBPROJETO. PROFESSORES DAS
ESCOLAS DOS MUNICIPIOS RIO DE JANEIRO E SAO GONGALO SERAO ACEITOS COMO CANDIDATOS AOS SUBPROJETOS DO CAMPUS NITEROI)

MUNICIPIO SUBPROJETO

'

/
DATA

ASSINATURA




ANEXO IV — ATA DA SELECAO

MINISTERIO DA EDUCACAD

SECRETARIA DE EDUCACAO SUPERIOR

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PRO-REITORIA DE GRADUACAD

DIVISAD DE PRATICA DISCENTE

Programa Institucional de Bolsa de Iniciagio a Docéncia — PIBID UFF

ATA DA SELEGCAO EXTERNA DE PROFESSORES SUPERVISORES PARA
O PROJETO INSTITUCIONAL DE BOLSA DE INICIACAO A DOCENCIA

EDITAL N° 02 /2017

Aos dias de de dois mil e dezessete encerrou-se o
processo seletivo de professores do componente curricular da
rede publica do Municipio de , para o preenchimento de vagas de
Supervisor(a) no Subprojeto do PIBID UFF, nos termos do

Edital CAPES/DEB n° 061/2013 e em conformidade com a Portaria CAPES/DEB n° 096/2013 e demais
normas aplicaveis.

Foram classificados, em razdo da existéncia de vagas em aberto, 0s seguintes professores:

Coordenador de Area Professor Escola

* Acrescentar linhas, se necessario.

Para o cadastro de reservas sdo indicados os professores abaixo relacionados, sem ordem de
classificagéo:

Professor Escola

* Acrescentar linhas, se necessario.

Sem mais a tratar, assinam esta Ata os Coordenadores de Area do Subprojeto
do Projeto Institucional de Bolsa de Iniciacdo a

Docéncia da Universidade Federal Fluminense.

Nome Assinatura

* Acrescentar linhas, se necessario.



